S T.C.

b /3 fg*i:%\* | YESILYURT KAYMAKAMLIGI
* (2 425 [} ilge Milli Egitim Miidiirltigii
*E@’ Wii’f!t o/ ¥ . .
b T
Mt
Sayi  :10908946-602.04.01-E.3223731 13.02.2020

Konu : Okul/Kurumlarin 2019-2023
Stratejik Plani

YESILYURT ILCEMILLI EGITIM MUDURLUGUNE

Cumbhurbagkanhigy Kararnamesinin (1 Nolu 10/7/2018-30474-
madde: 327) hiikiimleri ile Bakanhfimizin  2018/16 sayihi Genelge dogrultusunda
okul/kurumlarimizin egitim 6gretime iliskin yapacag tiim galigmalarda I Milli Egitim ve ilge
Milli Egitim Miidiirliiklerimizin temel ist politikalarina ve hedeflerine uygun olarak
hazirlanan Midirliigiimiize bagh ekli listedeki okul/kurumlarin 2019-2023 yillarina ait
Stratejik Planini Ilge inceleme Ekibi tarafindan incelenerek uygun goriilmiistir.

Bu kapsamda ekli listede sunulan okul/kurumlarin 2019-2023 yillari Stratejik
Planin uygulanmasi Miidiirliigiintizce de uygun goriilmesi halinde olurlarimza arz ederim.

Gokhan KOZAT
Sube Mudtirti
Ek: Liste (3 sayfa)
OLUR
13.02.2020
Cemal KALAY
ilce Milli Egitim Miidiirii
Adres: Mollakasim Mah.MalatyaCad No:68 Yesilyurt /Malatya Bilgi igin: EHELVACI-Sef
Elektronik Ag: hitp://yesilyurtd44.meb.gov tr/ Tel: 0(422)481 32 79
e-posta: yesilyurtdd@meb.gov.tr Faks: 0 (422) 481 46 00

Bu evrak gitvenli elekironik imza ile imzalanmigtir. https://evraksorgu. meb.gov.ir adresinden f59d-1333-3b7d-8025-0e45 koduiile teyit edilebilir,
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DAGITIM YERLERINE

Miidiirliigtimiiziin  13/02/2020 tarihli ve 3223731 sayili onayi ile ekli listedeki
okul/kurumunuzun 2019-2023 yillarina ait Stratejik Planlar ilge Inceleme Ekibi tarafindan
incelenerek uygun goriilmiis olup, onay yazsi ilisikte gonderilmistir. Bu kapsamda
okul/kurum yetkilisince onaylanan plandan ¢ikti alinmasi, onay ve iist yazi eklenerek
dosyada, elektronik ortamda ve web sayfanizda 5 (Bes) yil siireyle muhafaza edilmesi,
yayinlanmasi ve istenildigi takdirde ibraz edilmesi hususunda;

Geregini rica ederim.

Cemal KALAY
ilce Milli Egitim Miidiirii

Ek:
I Adet onay
1 Adet okul/kurum listesi (3 sayfa)

DAGITIM:
Listedeki Okul/Kurum Miid.'ne

Adres: Mollakasim Mah Malatya Cad No:68 Yesilyurt /Malatya Bilgi igin: EHELVACI-Sef
Elektronik Ag: http:/fyesilyurtd4.meb.gov tr/ Tel: 0(422)481 3279
e-posta: yesilyurtdd@meb.gov.tr Faks: 0(422) 481 46 00

Bu evrak gitvenli elekironik imza ile imzalanmistir. hitps:/fevraksorgu.meb, gov. ir adresinden b9f1-408d-3d0e-afcf-5089 kodu ile teyit edilebilir,



96  |O7ZEL BILGIYURT ORTAOKULU 24.1.2020 1774148 UYGUNDUR
97 |OZEL CAGDAS HACETTEPE ANACKULU 12.2.2020 3105048 UYGUNDUR
98 Ozel Gamlica Kole i Anadelu Lisesi 9.1.2020 567605 UYGUNDUR
99 Ozel Camlica Koleji Fen Lisesi 9.1.2020 568384 UYGUNDUR
100 |8zel Camlica Minika Anaokulu 3.1.2020 150786 UYGUNDUR
101 |Ozel Delta Malatya Anadolu Lisesi 24.1.2020 1786400 UYGLNDUR
102 |Ozel Elif Naz Kutlu Anackulu 7.1.2020 335802 UYGUNDUR
103 |Gzel Firat Koleji Anadolu Lisesi 23.1.2020 1731568 UYGUNDUR
104  |Ozel ibrahim Yiicel ilkokulu 30.12.2019 26050186 UYGUNDUR
105 Ozel [brahim Yiicel Ortackulu 30.12,2019 26049745 UYGUNDUR
106  |OZEL INTEGRAL ANADOLU LisEs] 16.1.2020 1146974 UYGUNDUR
107  |OZEL INTEGRAL FEM LiSES| 16.1.2020 1147554 UYGUNDLUR
108 |Ozel Integral Ortackulu 31.12.2019 26191995 UYGUNDUR
109 |OZEL KORKMAZLAR ANADKULY 27.1.2020 1885826 UYGUNDUR
110 tizel Malatya 2. Organize Sanayii Bélgesi Mesleki Teknik Anadolu Lisesi 3.2.2020 2312076 UYGUNDUR
111 |OZEL MALATYA ALTIN CAG ANAOKULU 16.1.2020 1101047 UYGUNDUR
112 Ozel Malatya Anka Anadolu Lisesi 29.1.2020 2068111 UYGUNDUR
113 Ozel Malatya Bahgesehir Anadolu/Fen Lisesi 31.12.2013 26152895 UYGUNDUR
114 |OZEL MALATYA BAHGESEHIR ILKOKULU 21.1,2020 1506738 UYGUNDUR
115 (zel Malatya Bahgesehir Koleji 27.12.2018 25883721 UYGUNDUR
116 |OZEL MALATYA BAHCESEHIR ORTAOKULU 21.1.2020 1506738 UYGUNDUR
117 |Ozel Malatya Bogazigi Anadolu Lisesi 8.1,2020 99985789 UYGUNDUR
118 |Gzel Malatya Camlica lkokuly 3.1.2020 212099 UYGUNDUR
119 Gzel Malatya Camlica Ortackulu 3.1.2020 212099 UYGUNDUR
120 |OZEL MALATYA CINAR ANADOLU LISES| 16.1.2020 1156788 UYGUNDUR
121 |OZEL MALATYA CINAR FEN LISESI 16.1.2020 1156788 UYGUNDUR
122 |OZEL MALATYA CINAR ILKOKULU 16.1.2020 1156235 UYGUNDUR
122 |OZEL MALATYA CINAR ORTACKULY 16.1.2020 1156235 UYGUNDUR
124 |Bzel Malatya Cocuklarin Mutlu Dinyas: Anaokulu Midirl0gl 6.1.2020 284215 UYGUNDUR
125  |Ozel Malatya Dogan Cocuk Orman Anackulu 27.1.2020 1855869 UYGUNDUR
126 |Ozel Malatya Elit Egitim Anadolu Lisesi 3.1.2020 195817 UYGUNDUR
127 |Ozel Malatya Elit Fen Anadolu Lisesi 13.1.2020 851341 UYGUNDUR
128 |Ozel Malatya Elit Ortaokulu Midirligi 3.1.2020 185423/ UYGUMNDUR
129 |OZEL MALATYA FAHRI KAYAHAN FINAL AKADEMI ANADOLU LISESI 27.1.2020 1843897 UYGUNDUR
130 |Bzel Malatya Final Akademi Anadelu Lisesi 13.1.2020 £50509| UYGUNDUR
131 Ozel Malatya Final Akademi Fen Lisesi 13.1.2020 850821 UYGUNDUR
132 |Ozel Malatya Final Anadolu Lisesi 8.1.2020| 99957550 UYGUNDUR
133 |OZEL MALATYA FINAL ANADKULU MUDURLUGU 23.1.2020 1696292 UYGUNDUR
134 |OZEL MALATYA FINAL ILKOKULU MUDURLUGD 23.1.2020 1696409 UYGUNDUR
135  |Ozel Malatya Final Ortackulu Midurligi 23.1.2020 1696634 UYGUNDUR
136 |Ozel Malatya Gelecek Anackulu 10.1.2020 T17285 UYGUNDUR
137 |Ozel Malatya Geng Diinya llkokuly 16.1.2020 1177069 UYGUNDUR
138 |Dzel Malatya Geng Diinya Ortackulu 16.1.2020 1177541 UYGUNDUR
139 Ozel Malatya ibni Sina Anadolu Lisesi 23.1.2020 1699215 UYGUNDUR
140 | Ozel Malatya ibni Sina Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 23,1.2020 1659009 UYGUNDUR
141 |OZEL MALATYA ILKADIM ANAOKULU 24.1.2020 1767847 UYGUNDUR
142 Ozel Malatya Kiigiik Seyler Anaokulu 17.1.2020 1280455 UYGUNDUR
143 |Ozel Malatya Kiltiir Anadolu Lisesi Midirligi 27.12.2019 25971883 UYGUNDUR
144 |Ozel Malatya Kiltiir Fen ve Teknolgji Lisesi 27.12.20189 25971599 UYGUNDUR
145 | OZEL MALATYA MARMARA MESLEK] VE TEKNIK ANADOLU LiSESI MUDURLOGU 23.1.2020 1728149 UYGUNDUR
146  |BZEL MALATYA MEKTEBI ENDERUN ILKOKULU 20.1.2020 1373429 UYGUNDUR
147 |OZEL MALATYA MEKTEBI ENDERUN ORTAOKULU 20.1.2020 1373429 UYGUNDUR
148 Ozel Malatya Nese Erberk Anaokulu Midirlogi 9.1.2020 605767 UYGUNDUR
149 |OZEL MALATYA MESE ERBERK ILKOKULL 16.1.2020 1140016 UYGUNDUR
150  |OZEL MALATYA MESE ERBERK ORTACKULU 16.1.2020 1140016 UYGUNDUR
151 |OZEL MALATYA USKUDAR ARDA MERT ANADOLU LisESI MUODURLUGU 23.1.2020 1736810 UYGUNDUR
152  |Ozel Malatya Yasam Paylasim Anaokul 27.12.2019 25985298 UYGUNDUR
153 |OZEL MARMARA MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LISESI 24.1.2020 1786193 UYGUNDUR
154  |Ozel Melahat Abla Anackulu Midirligi 5.2.2020 2608021 UYGUNDUR
155  |OZEL MERCAN COCUK ANAOKULU 5.2.2020 2615142 UYGUNDUR
156 |OZEL MERCAN KOLEI ANADOLU LISESI 5.2.2020 2615325 UYGUNDUR
157 |OZEL MERCAN KOLEJI FEN LISESI 5.2,2020 2614989 UYGUNDUR
158  |OZEL MERCAN KOLEI iLKOKULU 5.2.2020 2615188 UYGUNDUR
159  |OZEL MERCAN KOLE) ORTAOKULU 5.2.2020 2615360 UYGUNDUR
160 |OZEL MINIK MAV] BULUTLAR ANACKULU 3.2.2020 2058866 UYGUNDUR
161 |tzel Mor Tahta Anadolu Lisesi 27.1.2020 1879863 UYGUNDUR
162  |Ozel Nobelyum Anadolu Lisesi 24.1.2020 1786139 UYGUNDUR
163 |zel Oge Anadolu Lisesi 9.1.2020 617709 UYGUNDUR
164  |OZEL PEK COCUK ANAOKULU 3.2.2020 2373753 UYGUNDUR
165 |Ozel Pekfen likokulu 24.1.2020 1789579 UYGUNDUR
166 |Bzel Pekfen Ortaokulu 24.1,2020 1789579 UYGUNDUR
167  |OZEL SERPIL SAHIN ORTADKULU 24.1.2020 1811259 UYGUNDUR
168 |OzEL SUPER COCUK DUNYASI ANAOKULU 24.1.2020 1808526 UYGLNDUR
169  |GZEL VEKTOR ANADOLU LiSEs] 24.1.2020 1801525 UYGUNDUR
170 |OZEL YESILYURT GINAR ORTADKULU 16.1.2020 1156508 UYGUNDUR
171 |BZEL YESILYURT MARMARA ANADOLU LISESI (Ozel Sinav Anadolu Lisesi) 24.1.2020 1786043 UYGUNDUR
172 |OZEL YESILYURT YASAM ANAOKULU 24.1.2020 1786439 UYGUNDUR
173 |OZEL YUKSEL NEJLA YiGITVAR GULBAHCE ANAOKULU 16.1.2020 1141239 UYGLINDUR
174 |OZEL YOKSELIS ANADOLU LISESI 24.1.2020 1817289 UYGUNDUR
175 |Petrol Ofisi ilkokulu Midiirliga 30.12.2019 26042185 UYGUNDUR
176 |Polis Amca imam Hatip Ortackulu Miidiirlugi 7.1.2020 399812 UYGUNDUR
177 |PROF.DR. MESUT PARLAK ANAOKULU MODURLOGU 26.12.2019 25852048 UYGUNDUR
178 Rabia Hatun Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi Midirligi 31.12.2019 26186065 UYGUNDUR
179 |Recai Kutan Ortackulu Midirligo 3.1.2020 170782 UYGUNDUR
180 |SADIYE UNSALAN ILKOKULU MUDORLUGD 26.12.2019 25801110 UYGUNDUR
181 |Sadiye Unsalan Ortackulu Midirligi 30.12.2019 26062812 UYGUMDUR
182 |Sadreddin Konevi Anadolu imam Hatip Lisesi Midirliga 3.1.2020 116432 UYGUNDUR
183 |Samankéy Buhara ilkokulu Midirligi 16.1.2020 1139056 UYGUNDUR
184 kiy Buhara Ortackulu Midirligi 31.12.2019 26203783 UYGUNDUR




T.C
YESILYURT KAYMAKAMLIGI
SADIYE UNSALAN iLKOKULU MUDURLUGU

2019-2023 STRATEJIK PLANI

YESILYURT / MALATYA
2019



Icra eden, tatbik eden; Rarar verenden d'aia daha Ruvvetlidir.
M.Kemal ATATURK



Istiklal Mars|

Korkma, sonmez bu safaklarda yizen al sancak
Sonmeden yurdumun dstinde tlten en son ocak.
O benim milletimin yildizichr parlayacak!

O benimdir, 0 benim milletimindir ancak!

Gatma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir gil... ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dékdlen kanlanmiz sonra helal.
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hir yasadim, hir yasanm:
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kikremis sel gibiyim, bendimi gigner, asanm
Yirtanm daglan, enginlere sigmam, tagarim,

Garbin afakini sarmigsa gelik zichll duvar,
Benim iman dolu gdgsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkmal Nasil boyle bir imén bogar,
‘Medeniyet!" dedidin tek digi kalmis canavar?

Arkadas, yurduma alcaklar ugratma sakin;
Siper et gbvdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettidi glnler Haklk'n,
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Basligin yerleri 'toprak’ diyerek gegme, tani!
Dusun altindaki binlerce kefensiz yatan.
Sen sehid oglusun, incitme, yaziktir, atani.
Verme, dinyalan alsan da bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Siheda fiskiracak topragi siksan, stiheda!
Cani, canani, bitin vanmi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni dinyada cuda.

Riihumun senden Ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin ma' bedimin gogsine nad-mahrem eli!
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun Ustinde benim inlemeh

O zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tagim
Her cerihamdan, ilahi, bosanip kanl yasim
Figkinr rih-1 micerred gibi yerden na'sim;

O zaman yilkselerek arsa deder belki basim!

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokilen kanlanmin hepsi helal.
Ebediyyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkichr, hir yasamis, bayragimin harriyet,
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istiklal!

Ataturk’'dn Genclige Hitabesi

Ey Tirk Gengligi!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Turk Cumhuriyetini, ilelebet, muhafaza ve midafaa etmektir

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegéne temeli budur. Bu temel, senin, en kiymetli hazinendir. istikbalde
dahi, seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici bedhahlann olacaktir. Bir gun,
istikial ve Cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine dusersen, vazifeye atiimak icin, iginde bulunacagin
vaziyetin imkén ve seraitini dugiinmeyeceksin! Bu imkan ve serait, ¢ok nadmisait bir mahiyette
tezahr edebilir. Istiklal ve Cumhuriyetine kastedecek dismanlar, biilin diinyada emsali gériimemis
bir galibiyetin mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, bitun kaleleri zaptedilmis, butin
tersanelerine girilmig, bitln ordular dagitilmis ve memleketin her késesi bilfiil isgal edilmis olabilir
Butdin bu seréitten daha elim ve daha vahim olmak iizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar
gaflet ve dallet ve hattd hiyanet icinde bulunabililer. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini,
musteviilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr G zaruret iginde harap ve bitap dusmus
olabilir.

Ey Turk istikbalinin eviadi! iste, bu ahval ve gerdit icinde dahi, vazifen: Tark istiklal ve Cumhuriyetini
kurtarmaktir! Muhtag oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!



Yaganan hizli degisimler, bireyleri, kurumlari hatta iilkeleri etkilemektedir. Gelisen yeni
durumlara hazirlikli olanlar olumlu, hazirlikli olmayanlar olumsuz yoénde etkilenecektir.
Diinyadaki gelisme ve degisimlere bagli olarak yonetilmesi gereken yeni durumlara biitiin
kurumlarda oldugu gibi en fazla egitim kurumlarinin da hazirlikli olmalari gerekmektedir. Bunun
icin Egitim Kurumlarmin kendi potansiyellerini verimli kullanarak kendini gelistirmesi bir
zorunluluk haline gelmistir. Iste bu cerceveden bakildiginda, kurum olarak, varligimizi
stirdiirebilmek, daha iyi ve giivenli bir gelecek saglamak icin planli yasamak zorundayiz.

Degisen yeni durumlarla orantili olarak insan-zaman iligkisi daha da belirginlesmistir.
Giintimiizde zamanin azhigindan sikdyet eden insanlarin sayis1 azimsanmayacak kadar coktur.
Oysa ki zaman insanlarin her donemde esit olarak sahip olduklari tek kaynaktir. Ustelik
cogaltilamaz ya da depolanamaz. Insanlarin zamana karst bu tavirlar, planli y6netim
calismalariin ortaya ¢ikmasina neden olmustur.

Hazirlanan bu “Stratejik Plan”mn Kurumsal amaclarimiza ulasmak icin éniimiizdeki 5 yil
kaynaklari etkili ve verimli bir sekilde kullanma ve kendimizi gelistirme siirecine katkida
bulunmasi temennisiyle basta planlama ekibi olmak {izere, planlamanin her asamasinda katki
saglayan herkese tesekkiir ediyorum.

Erhan COLAK
Okul Miidiirii



GIRiS

Stratejik planin basaris, bagta okul miidiirti olmak {izere tiim ¢alisanlarin plani sahiplenmesi
ile miimkiin olacagna inanan ekibimiz, Stratejik planlamanin, belirli bir birimin, kisinin ya da
grubun isi olarak goriilmemesi igin planlamaya okul toplumunun tamamini katarak ¢alismalarina
bagladi. Ciinkii yoneticilerin inanmadift ve tiim cahsanlarin sahiplenmedigi bir planm,
uygulanmayan iglevsiz planlardan farki olmaz.

Okulumuz y®netici ve calisanlari planlama konusunda iizerine diiseni yapmaktadir. Takim
calismasina ve kurum i¢i paylasima azami dikkat gostermekteyiz. Bu bakimdan kurum ici uyum ve
igbirligi icerisinde caligma ortam1 uygun bir ortam ve hedef birlikteligi icerisinde amagclarimiza emin

adimlarla ytirtimekteyiz.

Marka okul olma idealimiz ve vizyonumuza erismek icin gerekli enerji ve ortak niyetimizin
varligina inaniyoruz. Yine inantyoruz ki; bu plan, kurum kiiltiirii ve kurum kimligi olusumuna,
gelisimine ve giiclendirilmesine destek olacaktir.

Yapnus oldufumuz planin 6zelde okul toplumuna genelde ise iilkemize hayirli olmasi
dilegiyle emegi gecen herkese tegekkiir ederiz.

Sadiye Unsalan Ilkokulu
Stratejik Planlama Ekibi
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BOLUM II: DURUM ANALIZi

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz

sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi
ve goriigleri ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigr analize yer

verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

TARIHSEL GELISIM

1929 yihnda Malatya'da dogdu. Malatya esrafindan Yahya Turfanda'min kizi olan Sadiye
Unsalan Hamimefendi Malatya Gazi Ilkokulunu bitirdi.1946 yilinda Malatya'nin tanimus
doktorlarindan I¢ Hastaliklar1 Uzmani Doktor Tevfik Unsalan ile evlendi. Bu evlilikten cocuklari
olmadi. Esi Tevfik Unsalan 1954-1957 yillar1 arasinda Malatya Milletvekilligi yapti.

Insanlara, vatanina, milletine ve cocuklara duydugu asir1 sevgisinden dolay1 cesitli egitim
kurumlarma yapmis oldugu yardimlarla tanindi. Halen kendisinin adin1 tagiyan bir adet ortaokul,
bir adet ilkokul ve bir adet lisenin yaninda esinin adim tagtyan bir adet saglik ocagi hizmet
vermektedir. Iste bu biiyiik yardimseverligin ve hizmetin nisanesi olan okulumuz 04/11/1992

yilinda egitim 6gretime baglamis olup bugiin ve yarinda hizmet etmeye devam edecektir.

Sadiye Unsalan hanimefendi yapmis oldugu yardimlarin siirekli takipgisi olmus, her sene
okulun acildigi giin ve Opretmenler Giintinde okulumuzu arayarak personelimize ve
ogrencilerimize iyi dilek ve bagar1 mesajlarim iletmistir. Yine her y1l egitim-6gretim dénemi basinda
yardima muhtag¢ 6grencileri giydirmis ve temel ihtiyaclarin kargilamistir. Okulumuzun bahgesine

ayrica bir cesme de yaptirmis olan Sadiye Unsalan hayirseverligiyle goniilleri fethetmistir.

Okulumuz Beslenme Dostu Projesi Sertifikasin1 ve Temiz Okul Saglikli Okul Projesinde de
Beyaz Bayrak almistir.



BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 doénemi stratejik plan hazirlanmas: siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin
olusturulmasi ile baglamustir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada
durum analizi ¢alismalar1 yapilmig ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan siirecine
aktif katilimini saglamak {izere paydas anketi, toplant: ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amac, hedef,

gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar yiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

UST KURUL BILGILERI EKiP BILGILERI
Adi Soyadi Unvam Adi Soyadi Unvam
Ettin COLAR OKUL MUDURU Levent SEMERCIOGLU | OGRETMEN
Cemile IZOLLUOGLU | \1iyijR yARD. Mahperi YUKA ggﬁ%ﬁ;m
Mustafa GUNDUZ OGRETMEN Osman KUCUK OGRETMEN
Arzu OKCELIK gigleAr\iﬁJE BIRLIGI Naciye KAPLAN OGRETMEN
Serap TOSUNOGLU Yel AILEBIRLIGI s UEAN 823%?\?&581
Canan KADIOGLU GONULLU VELI
Nimet VURUSKAN GONULLU VELI




Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Klinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda
yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: MALATYA Tlgesi: YESILYURT
T.Ozal mh. Mihenk sok.no:10 .
Adres: . Cografi Konum (link):
Yesilyurt/MALATYA https:// goo.gl/ maps/qUBNS PXkN42
Telef:
ereron 04222121008 Faks Numarast:
Numarasi:
e- Posta N ) .
& s 754717@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: Sadiyeunsalanilkokulu.meb.k12.tr
resi:
Kurum G ;
754717 Ogretim Sekli: Tam Giin
Kodu:

Toplam Calisan Sayis1 |25
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 04/11/1992

Kiz 178 Kadin 10
Ogrenci Ogret
BN [Erkek 211 EIEMEn Erkek |8
Sayisi: Sayisi
Toplam 389 Toplam |18
Derslik Bagina Diisen Ogrenci .
26 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 26
Sayisi
Ogretmen Bagina Diigen Ogrenci - Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube R
Sayist ' Sayisi '
Ogrenci Bagina Diisen Toplam y . .
. ) 15 TL. Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev Siiresi | 8
Gider Miktar:
Calisan Bilgileri
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Okulumuzun galiganlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Midiirti ve Mudiir Yardimcisi 1 1 2
Siif ve Okul Oncesi Ogretmeni 8 8 16
Brang Ogretmeni 1 1
Rehber @gretmen i 1
Idari Personel 1 1
Yardimci Personel i 2 3
Gtivenlik Personeli 1 1
Toplam Calisan Sayilar: 11 14 25

Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile acik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

11



Sinif ve Odrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan simiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

12



9 20 16 18 34
18 29 10 12 22
16 27 13 11 24
21 27 18 10 28
18 31
10 20
16 32

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki donanim
malzemesine iligkin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil
olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l gergeklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

. 206 Tk WA A Rkl T : i 7 .2!536“._'..

2017 2010TL 1000TL
2018 2,664TL 5811TL
PAYDAS ANALIZi

Kurumumuzun temel paydaslar 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal
etkisi nedeniyle okul gevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir.
Paydaglarimizin gortisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen
onerilerde dahil olmak tizere gesitli ydntemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

13



OKUL AlLE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDORU

GERETMEN.

KURULLARI

- ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iligkin ortaya ¢itkan temel sonuglara altta yer verilmistir :

Ogrenci Anketi Sonuglar::

Okulumuzda toplam 389 6grenci dgrenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme Yontemine
gore secilmis toplam 100 6grenciye uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

YUZDE

ig Cevap
® Hig Katilmiyorum
© Katilmiyorum

M Kararsizim

i Katiliyorum

' Tamamen Katiliyorum

1. “Ogretmenlerimle ihtiyac duydugumda rahatlikla goriisebilirim.” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin %901 Katiliyorum ve Tamamen Katiliyorum Olumlu yoniinde goriis
belirtmislerdir.

14



] Cevap
® Hic Katilmiyorum
© Katilmiyorum

m Kararsizim

M Katiliyorum

“ Tamamen Katiliyorum

2. “Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin %39"u “Tamamen Katiliyorum” %35 “Katiliyorum” yoniinde goriis
belirtmislerdir.

YUZDE

] Cevap
M Hi¢ Katilmiyorum
1 Katilmiyorum

W Kararsizim

w Katiliyorum

' Tamamen Katiliyorum

3. “Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin biiyiik ¢ogunlugu “Tamamen Katiliyorum” yéniinde goriis belirtmislerdir.

15



@ Cevap
W Hig Katilmiyorum
= Katilmiyorum

® Kararsizim

m Katiliyorum

" Tamamen Katiliyorum

4. “Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin
%69"u “olumlu” yoniinde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

| Cevap
H Hig Katilmiyorum
“ Katilmiyorum

M Kararsizim

i Katiliyorum

' Tamamen Katihyorum

5. “Okulda kendimi giivende hissediyorum.” sorusuna ankete katilan grencilerin %52’s1
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

16



YUZDE

| Cevap
m Hi¢ Katilmiyorum
o Katilmiyorum

m Kararsizim

i Katiliyorum

' Tamamen Katiliyorum

6. “Okulda dgrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriigleri alinir.” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin %54t Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmiglerdir.

YUZDE

| Cevap
M Hig¢ Katilmiyorum
0 Katilmiyorum

m Kararsizim

1 Katiliyorum

' Tamamen Katiliyorum

7. “Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.”
sorusuna ankete katilan 6grencilerin %43"ii “Tamamen Katiliyorum yoniinde goriis
belirtmislerdir.

17



i Cevap
® Hi¢ Katilmiyorum
© Katilmiyorum

B Kararsizim

# Katiliyorum

' Tamamen Katiliyorum

8. “Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir.” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin %52’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

| Cevap
® Hic Katilmiyorum
© Katilmiyorum

m Kararsizim

1 Katiliyorum

1 Tamamen Katiliyorum

9. “Tenefftislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin “Olumlu”
yonde goriis belirtmislerdir.

18



&l Cevap
m Hig Katilmiyorum
© Katilmiyorum

B Kararsizim

m Katiliyorum

' Tamamen Katiliyorum

10. “Okulun ici ve dig1 temizdir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %44’ii “Hig¢ Katilmiyorum
ve Katilmiyorum” yoniinde olumsuz goriis belirtmiglerdir.

m Cevap
W Hig Katilmiyorum
 Katilmiyorum

M Kararsizim

@ Katiliyorum

' Tamamen Katiliyorum

11. “Okulun binas: ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin
%>58’s1 Hig¢ Katilmiyorum ve Katilmiyorum yoéniinde olumsuz goriis belirtmislerdir.

19



YUZDE

[ ] Cevap
M Hig Katilmiyorum
“ Katilmiyorum

® Kararsizim

w Katiliyorum

© Tamamen Katiliyorum

12. “Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin %79'u”Hig¢ Katilmiyorum ve Katilmiyorum yoniinde olumsuz goriis
belirtmislerdir.

YUZDE

| Cevap
W Hig Katilmiyorum
= Katilmiyorum

W Kararsizim

® Katiliyorum

' Tamamen Katiliyorum

13. “Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna
ankete katilan 6grencilerin %33'ii “ Hi¢ Katilmiyorum” yoéniinde olumsuz goriis belirtmislerdir.

Ogretmen Anketi Sonuglar::

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 16 6gretmene uygulanan anket sonuglar: asagida

yer almaktadur.

20



YUZDE

& Cevap
m Hi¢ Katilmiyorum
= Katilmiyorum

® Kararsizim

m Katihyorum

' Tamamen Katiliyorum

1.”Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin katilimiyla alinir.” maddesine anket calismasina
katilan 16 6gretmenlerimizin %501 “Katiliyorum” yéniinde Olumlu goriis belirtmislerdir.

YUZDE

[ | Cevap
® Hig Katilmiyorum
= Katilmiyorum

W Kararsizim
 Katiliyorum

© Tamamen Katilyorum

2. “Kurumdaki tiim duyurular galisanlara zamaninda iletilir.” maddesine anket calismasina katilan
16 6gretmenlerimizin %63t “Tamamen Katiliyorum” y6niinde Olumlu goriis belirtmislerdir.

21



YUZDE

] Cevap
W Hic Katilmiyorum
© Katilmiyorum

m Kararsizim

w Katiliyorum

© Tamamen Katilhyorum

o 3.“Her tiirlii 6diillendirmede adil
olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” maddesine anket calismasina katilan 16 §gretmenlerimizin
%69'u “Tamamen Katilryorum” yoniinde olumlu goriis belirtmislerdir.

YUZDE

| Cevap
W Hig Katilmiyorum
= Katilmiyorum

M Kararsizim

W Katiliyorum

i Tamamen Katiliyorum

4.“Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriirtim.” maddesine anket calismasina katilan 16
ogretmenlerimizin Tamami “Tamamen Katiliyorum ve Katiliyorum” yoniinde olumlu goriis
belirtmislerdir.

22



YUZDE

[ Cevap
m Hig Katilmiyorum
= Katilmiyorum

M Kararsizim

w Katiliyorum

" Tamamen Katiliyorum

5. “Calistigim okul bana
kendimi gelistirme imkan tanimaktadir.” maddesine anket calismasina katilan 16 Ogretmenlerimizin
%501 “Katilryyorum” yoniinde Olumlu goriis belirtmislerdir.

YUZDE

] Cevap
W Hi¢ Katilmiyorum
© Katilmiyorum

M Kararsizim

m Katiliyorum

" Tamamen Katiliyorum

6. “Okul, teknik arag ve gereg yontinden yeterli donanima sahiptir.” maddesine anket calismasina
katilan 16 gretmenlerimizin %87’si “Hig¢ Katilmiyorum ve Katilmiyorum” yoniinde olumsuz goriis
belirtmislerdir.



YUZDE

[ ] Cevap
W Hi¢ Katilmiyorum
= Katilmiyorum

W Kararsizim

1 Katiliyorum

1 Tamamen Katiliyorum

7. “Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” maddesine anket calismasina
katilan 16 6gretmenlerimizin %87’i “Katiliyorum ve Tamamen Katiliyorum” yoniinde olumlu
goriis belirtmislerdir.

YUZDE

| Cevap
B Hig Katilmiyorum
= Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katiliyorum

" Tamamen Katiliyorum

8. “Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” maddesine anket calismasina katilan 16
ogretmenlerimizin %99"u “Tamamen Katiliyorum ve Katiliyorum” yéniinde olumlu goriis
belirtmislerdir.
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[ | Cevap
m Hi¢ Katilmiyorum
© Katilmiyorum

m Kararsizim

m Katiliyorum

i Tamamen Katiliyorum

9. “Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak calismalar yapmaktadir. ”
maddesine anket ¢aligmasina katilan 16 6gretmenlerimizin %94"i “Tamamen Katiliyorum ve
Katiliyorum” yoniinde olumlu goriis belirtmislerdir.

YUZDE

| Cevap
® Hic Katilmiyorum
© Katilmiyorum

M Kararsizim

m Katiliyorum

" Tamamen Katiliyorum

10. “Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikci diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir.” maddesine
anket calismasina katilan 16 6gretmenlerimizin %85i “Tamamen Katiliyorum ve Katiliyorum”
yoniinde olumlu goriis belirtmislerdir.

25



| Cevap
m Hic Katilmiyorum
= Katilmiyorum

m Kararsizim

w Katihyorum

© Tamamen Katiliyorum

11. “Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarmi vs. calisanlarla
paylasir.” maddesine anket calismasina katilan 16 6gretmenlerimizin Tamami “Tamamen
Katiliyorum ve Katiliyorum” yoniinde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

u Cevap
m Hic Katilmiyorum
© Katilmiyorum

m Kararsizim

m Katihyorum

" Tamamen Katiliyorum

12. “Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimna tahsis edilmis yerler yeterlidir.” maddesine anket
caligmasina katilan 16 8gretmenlerimizin %69'u “Katilryorum” yoniinde olumlu goriis
belirtmislerdir.
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YUZDE

m Cevap
M Hig Katilmiyorum
© Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katiliyorum

© Tamamen Katiliyorum

13.” Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.” maddesine anket
caligmasina katilan 16 6gretmenlerimizin tamamina yakinmi“Katiliyorum” yoniinde olumlu goriis
belirtmislerdir.

Veli Anketi Sonuclari:

351 veli igerisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 100 kisi secilmistir.
Okulumuzda 6grenim goren dgrencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis olan anket
caligmasi sonuglar1 agsagidaki gibidir.

YUZDE

| Cevap
M Hig Katilmiyorum
© Katilmiyorum

® Kararsizim

W Katihyorum

" Tamamen Katiliyorum

1. “Ihtiya¢ duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriigebiliyorum.” sorusuna ankete
katilan velilerin %93"t”Tamamen Katilryorum ve Katiliyorum” yoniinde olumlu goriig
belirtmislerdir.
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] Cevap
® Hi¢ Katilmiyorum
© Katilmiyorum

B Kararsizim

w Katiyorum

" Tamamen Katiliyorum

2. "Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.” sorusuna ankete katilan
velilerin %89"u “Tamamen Katiliyorum ve Katiliyorum” yoniinde goriis belirtmislerdir.

YUZDE

] Cevap
m Hi¢ Katilmiyorum
© Katilmiyorum

M Kararsizim

i Katihyorum

' Tamamen Katiliyorum

3. “Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.” sorusuna ankete katilan
velilerin %83"t”Tamamen Katiltyorum ve Katiliyorum” yoniinde olumlu gériis belirtmislerdir.

28



| Cevap
m Hic Katilmiyorum
© Katilmiyorum

M Kararsizim

i Katihyorum

' Tamamen Katiliyorum

4. “Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor.” sorusuna ankete katilan velilerin
%76’si “Tamamen Katiliyorum ve Katiliyorum” yéniinde olumlu goriis belirtmislerdir.

YUZDE

[ | Cevap
® Hi¢ Katilmiyorum
© Katilmiyorum

B Kararsizim

M Katiliyorum

I Tamamen Katiliyorum

TR T

5. “Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.”
sorusuna ankete katilan velilerin %85’i “Tamamen Katiliyorum ve Katiliyorum “ y6niinde
goriis belirtmislerdir.
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[ ] Cevap
W Hig Katilmiyorum
© Katilmiyorum

M Kararsizim

= Katihyorum

' Tamamen Katiliyorum

6. “Okulda yabanci kisilere kars: giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.” sorusuna ankete katilan
velilerin %91"i “Tamamen Katiliyorum ve Katiliyorum " yoniinde olumlu goriis belirtmislerdir.

il Cevap
m Hi¢ Katilmiyorum
o Katilmiyorum

W Kararsizim

m Katiliyorum

I Tamamen Katiliyorum

7. “Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.” sorusuna ankete katilan
velilerin %80’i “Tamamen Katiliyorum veKatiliyorum” yoniinde Olumlu goriis belirtmislerdir.
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] Cevap
m Hig Katilmiyorum
© Katilmiyorum

m Kararsizim

m Katihyorum

i Tamamen Katiliyorum

8. “E-Okul Veli
Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasin diizenli olarak takip ediyorum.” sorusuna
ankete katilan velilerin %65’ “Tamamen Katiliyorum ve Katiliyorum” yoniinde olumlu goriis
belirtmislerdir.

YUZDE

¥ 1% 0% |
roe | | Cevap
| 2% | ® Hig Katilmiyorum
4 0% 30% = Katilmiyorum
i W Kararsizim
m Katiiyorum

© Tamamen Katiliyorum

9. “Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiiniiyorum.” sorusuna
ankete katilan velilerin tamamina yakim katiliyorum yoniinde olumlu goriis belirtmislerdir.
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YUZDE

=] Cevap
m Hic Katilmiyorum
© Katilmiyorum

M Kararsizim

i Katiliyorum

' Tamamen Katiliyorum

10. “Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna ankete katilan
velilerin %551 “Hi¢ Katilmiyorum ve Katilmiyorum” yoniinde Olumsuz goriis belirtmislerdir.

YUZDE

il Cevap
® Hig Katilmiyorum
= Katilmiyorum

® Kararsizim

m Katiliyorum

' Tamamen Katiliyorum

11. “Okul her zaman temiz ve bakimlidir.” sorusuna ankete katilan velilerin %58’i “Tamamen
Katiliyorum ve Katiliyorum” yéniinde olumlu gériis belirtmislerdir.
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YUZDE

] Cevap
m Hig Katilmiyorum
o Katilmiyorum

® Kararsizim

m Katihyorum

' Tamamen Katiliyorum

12. “Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilan velilerin %54
“Hi¢ Katilmiyorum ve Katilmiyorum” y6niinde Olumsuz goriis belirtmislerdir.

YUZDE

1 Cevap
® Hi¢ Katilmiyorum
© Katilmiyorum

M Kararsizim

w Katihyorum

' Tamamen Katilhyorum

13. “Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna
ankete katilan velilerin ¢ogunlugu olumsuz yonde goriis belirtmislerdir.
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Ogrenci Goriig ve Degerlendirmeleri Anketinde OGRENCILER'in Yazil olarak ifade
Ettikleri Okulumuzun Olumlu (basarili) - Olumsuz (basarisiz) Yonleri

14.0kulumuzun Olumlu (basarili) Yénlerine iliskin
Gorugleriniz.

-Okulumuzun ¢ok katli olmamasi ve merdivenlerin

- Okulumuzun spor salonunun olmasini istiyorum.

az olmasi.

-Soyledigimiz sozler dikkate aliniyor. -Derslerde konularla ilgili 6rnek arag gerec eksikligi
Ogretmenlerle iletisimimiz ok iyi. var.

-Okulda 6gretmen ve idarecilerimiz gok anlayish. | -Bina fiziksel olarak yeterli degil.

-Ogretmenlerimiz giiler yiizlii, anlayish ve -Kantinde daha saglikl tirtinlerin bulundurulmasini
ilgilidirler. istiyorum.

-Okulumuz kiigtik, temiz ve glivenlidir.

-Ogretmenlerimiz bizimle yakindan ilgilenirler.

-Okulumuzda halkoyunlari kursu olmasi.

-Yarigmalar yapilmasi.

-Goruglerimiz dikkate aliniyor.

-Projelerin olmasi
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Ogretmen Gériis ve Degerlendirmeleri Anketinde OGRETMENLER'in Yazili olarak ifade
Ettikleri Okulumuzun Olumlu (basarili) - Olumsuz (basarisiz) Yonleri

14.0kulumuzun Olumlu (basarili) Yonlerine iliskin
Gorlgleriniz.

-Ogretmenler arasi iletisim iyidir.Calisma ortamimiz
gayet uyumlu ve huzurludur.

-Sinif mevcutlarimiz yeterlidir.

-Mevcut yetersiz sartlara ragmen egitim-6gretim
acisindan basarihdir.

-Ogretmenler arasi paylasim ve isbirligi gayet iyidir.

-Okulumuzda ;farkli goriis ve diisiincelere sahip
kisilerin uyum icinde bir arada calistiklari bir aile
ortami vardir.

-Calisma ortamimiz huzurlu,samimi ve giiven
vericidir.

-Calisanlar isini ciddiyetle yapar ve calisanlar
arasinda ayrim yapilmaz.

-Duyurular zamaninda yapilir.

-Yoneticilerle 6gretmenler ve diger galisanlar arasi
iliskiler oldukga iyidir.

-Sosyal faaliyet alanlarimiz kisithdir.

-Arag-gereclerimiz yetersizdir.

-Okulumuz maddi yonden zayiftir.

-Fatih Projesi(Akilli Tahta) ile heniiz tanisamadik.

-Cocuk oyun alanlarimiz yetersizdir.
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Veli Goriis ve Degerlendirmeleri Anketinde VELILER'in Yazili olarak ifade
Ettikleri Okulumuzun Olumlu (basarih) - Olumsuz (basarisiz) Yonleri

14.0kulumuzun Olumlu (basarili) Yonlerine iligkin
Goriisleriniz.

-Ogretmenlerimiz 6grencileri ile oldukga ilgilidirler.

-Basarili, cana yakin ve ¢aliskan 6gretmenlerimizle
okulumuzdan memnunuz.

-Genel anlamda basarili bir okul olarak egitim
vermektedir.

-Okul temiz ve bakimlidir.

-Bliylik bir 6zveri ile ¢alisan ¢ok degerli 6gretmenleri
olmasi okulun en olumlu yénii.

-Tam glin olmasi

-Okulumuzda sicak bir aile ortami vardir.

-Okulumuz gayet disiplinli, diizenli ve iyi bir iletisim
ortami vardir.

-Ogretmenler dzverili ve ilgililer.

-Bizler veliler ve okul, idare ve Ogretmenleriyle bir aile
gibiyiz.

-Okul glivenlidir, 6gretmenler ile 6grenci samimiyeti

vardir.

-Ogretmenlerimiz oldukga ilgili ve alakalidirlar.
-Calisanlar islerine 6nem verirler.

-Ogretmen kadrosu cok iyi, basarili.

-Ogretmenlerimiz ¢ok gayretli ve sinif mevcutlarimiz
ideale yakindir.

-Olaylara olumlu yénden hizli bir sekilde ¢6ziim
bulmalari.

-Deneyimli 6gretmenlerden olusmasi cok biiyiik bir avantaj.Yénetimin
velilerle iliskisi cok iyi, rahatlikla isteklerimizi dile getirebiliyoruz.

-Basari odakh egitim ydrGtdlir.

-istegim zaman rahatlikla cocugumun durumu hakkinda
bilgi alabiliyorum.

-Ogrenci sayisi diger okullara gore az oldugu icin samimi
bir ortam bulabiliyor gocuklar.

-Ogretmen ,6grenci ve veli iliskisi agisindan basarilidir.

-Okulumuz her yoniiyle mitkemmel .Ogretmeleri gok basarili etkili
iletisim saglaniyor, buradan mezun &grenciler parmakla gosteriliyor,
bence bina degil 6gretmen énemli ve bu okulda da ¢ok basaril
6gretmenler var, ilk tercihiniz devlet okulu olsun éncelikle samimiyet
var.

-Gerekli materyal ve donanima sahip degildir.

-Okulun sosyal aktiviteler yéniinden kiigiik olmasi.

-Engelliler igin rampa olmamasi
-Okulumuzda akilli tahta bulunmamasi

-Personel yas ortalamasinin yiiksekligi.

-Okulumuz sanatsal kiiltlrel bilimsel spor ve fiziksel
faaliyetler icin yeterli alana yere ve donanima sahip
degildir.

-Maddi imkansizliklar yiiziinden okulun fiziki ihtiyaglari
yeterince karsilanamiyor.

-Akilli tahtamiz olsa 6gretmenler daha kapsamli egitim
verebilir.

-Bahgesi, oyun alani gesitlenebilir, basket sahasi, sek sek
cizilebilir.

-Teknoloji eksikligi , akilli tahta , miizik odasi vb yok. -
Sanatsal etkinlik ,cocuklarin gelisimi agisindan spor
sanat kiiltiirel ydnden gelisimini saglayacak faaliyetleri
yetersiz.
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri,
teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydag anketleri sonucunda ortaya cikan sorun
ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.
Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden c¢ikan sonuclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal
iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklari ifade
etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midiirti/ miidiirltigii kapsamindan bakilarak ic faktor ve

dis faktor ayrimi yapilmstir.

Icsel Faktorler
Giiclii Yonler
Smif mevcutlarinin egitim-6gretime elverigli olmasi. Ogrencilerin okula devaminin
Ogrenciler saglanmasi ve 6grenci devamsizlik oraninin diisiik olmasi. Disiplinsizlik ve

karmasa bulunmamasu.

Kararlarin ortaklasa ve yénetimle isbirligi icerisinde alinmasi
Egitim 6gretim konularinda yeniliklere agik olunmasi
Calisanlar Tecriibeli ve istekli egitim kadrosunun bir arada bulunmast.
Yonetici-ogretmen ve 6grenci iletigimi

Okul- veli igbirliginin yiiksek diizeyde olmasi ve velilerimizin egitim ortaminda
aktif olarak rol almalari.

Veliler

Okulun stratejik konum olarak merkeze yakmlig:

Sehir giiriiltiistinden uzak bir yerleskeye sahip olmasi.

Bina ve Yerleske | Okulumuzun kat sayisinin az olmast.

Giivenli bir cevrede yer almasi.

Okulumuzda giivenlik kamera sisteminin kurulmus olmasi

Donanim Ogretmenlere, sinuflarda teknolojiyi materyal olarak kullanma firsatinin verilmesi

Okul idaresinin gelisen teknolojiye acik olmasi

Yonetim tarafindan kurum kiiltiiriiniin olugturulmus olmas:

Okul kararlar1 alinirken paydaslarm goriis ve énerilerinin dikkate alinmasi

L . . | Kurumumuzda esitlik anlayismin var olmast

Yonetim Stirecleri | ¢ysretmenler kurulunda alinan kararlarmn herkes tarafimdan benimsenip

uygulanabilmesi

o i ——— Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim ve §gretim siireglerinde kullaniimasi
[letigim Stiregleri Calisanlarla ikili iletisim kanallarinin agik olmasi.

N Kantin gelirleri
Biitce Okul Aile Birligi




Zayif Yonler

Ogrencilerimizde gevre ve temizlik bilincinin yetersizligi

Ogrenciler )
Cevre faktorleri
Teknolojinin olumsuz etkileri
Okuma kiiltiirtiniin zayif olmasi
Calisanlar Ogretmenlerin uzun siiredir aym okulda calismalar:
Ogretmenlerin mesleki geligimlerini artiric faaliyetlerinin azlig
Veliles Veli toplantilarina katilimin beklenen diizeyde olmamasi

Velilerin agir1 korumacilik anlayis
Velilerin egitim stirecine fazla miidahale etmeleri

Bina ve Yerleske

Akilli tahta uygulamasinin hentiz okulumuzda kullanilamayist
Okulumuzun fiziki altyapisinin yetersiz olmasi

Sportif ve sosyal etkinliklere elverisli mekan bulunmamasi
Ogrencilerin, oyun ihtiyaglarim karsilayabilecekleri alanlarm
yetersiz olmasi.

Biitce Okulumuzda ki eksiklikleri giderecek biitgenin yetersiz olmast.

Yonetim Siirecleri Yonetici, 6gretmen ve galisanlarin motivasyon diizeyinin diisiik
olmast.

fletisim Stirecleri Yabancr uyruklu 6grenci ve velileriyle yasanan iletisim sorunlar:

S|

38



Dissal Faktorler

Firsatlar

Cevremizde kurumsal ve bireysel bazda siirekli gelismeyi hedefleyen biling
diizeyinin artiyor olmasi.

Politik Bakanligimizda; katilimci, planli, gelisimci, seffaf ve performansa dayali stratejik
yonetim” anlayisina gecme cabalar:
Okuloncesi egitime verilen 6nem

: Ekonomik durumlari iyi olan velilerimizin olmas.

Ekonomik ‘
Okulumuzda kantin bulunmasi.

Sosyolojik Toplum nezdinde egitimin geregine; bilin¢ ve duyarliliginin artmas:

Teknolojik Egitimde kullanilan arag-gereclerde ,teknolojik ekipmanlarda ve iletisimde yeni

teknolojilerin kullanilmasi

Mevzuat-Yasal

Egitimde firsat esitligine yonelik alinan tedbirlerin her gecen giin daha artirllmasi
hususundaki cabalar
Psikolojik, sosyal ve hatta fiziksel siddetin egitim ve disiplin araci olarak

kullanilmasma son verilmesi.

Dogal ortamlarin egitim ortamlarmi(okul) olumsuz etkilemesine karsi(soguk-

sicak-yagis-ulasim vb.) teknoloji ve tedbirlerin gelismesi

Ekolojik Tiim toplumlarda artan cevre bilinci.
Konum itibariyle, kentlesmenin getirdigi, trafik, giiriiltii, sosyal karmasa gibi
olumsuzluklardan goreli olarak daha az etkilenmesi.

Tehditler

Politik Egitim politikalarinda ¢ok sik degisiklik yapilmasi.

Ekonomik Velilerin Sosyo-ekonomik diizeylerindeki farkhliklar.
Egitim ve 6gretimde kullanilan cihaz ve makinelerin yiiksek teknolojilere sahip
olmasi nedeniyle bakim, onarimlarinin pahali olmasi dolayisiyla okullarin maddi
yonden zorlanmast .

Sosyolojik Medyanin (tv, internet, magazin, diziler vb.) &grenciler iizerinde olumsuz
etkilerinin olmasi
Velilerin ¢ocuklarmin egitimine yonelik duyarhliklarinin ayni oranda olmamast

Teknolojik Siirekli gelisen ve degisen teknolojileri takip etme zorunlulugundan dogan maddi

kaynak sorunu.

Teknolojik alt yapinmn yenilenememesi.

Mevzuat-Yasal

Siirekli degisen egitim politikalar:.
Mevzuat degisiklikleri
Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar

Ekolojik

Yeni nesillerde gevre bilincine kars: duyarsizlik.
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Gelisim ve Sorun Alanlari

Geligim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin
gelecege yonelim boliimdi ile iligkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gésterge ve eylemlerin

belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iligskin ii¢ temel tema
olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmigtir. Egitime erisim,
6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasmna iliskin stiregleri; Egitimde Kkalite,
6grencinin akademik bagarisi, sosyal ve biligsel geligimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim
ve dgretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum
kiilttirti, donanim, bina gibi egitim ve &gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi

belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Tletisim
Okula Devam/ Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel _

) Kurumsal Yonetim
Devamsizlik Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon | Sinf Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Thtiyagc Duyan

Istihdam Edilebilirlik ve

. . Donanim
Bireyler Yonlendirme
Yabanct Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
& . Is Givenligi, Okul
Hayat boyu Ogrenme Ders arag gerecleri .
Giivenligi

Tasima ve servis

Geligim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken

yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi

gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSiM

1 | Yabanci Ogrenciler / Ozel politika gerektiren gruplarin egitime erigimi.

Ozel Egitime Ihtiyag Duyan Bireyler / Ozel egitime ihtiyac duyan bireylerin uygun egitime
erisiminin saglanamamasi.

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 Egitim 6gretim siirecinde sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler.
2 Ogretmenlere y6nelik hizmet igi egitimler .

3 Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi

4 Okuma kiiltiirii

5 Ders arag ve gerecleri

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Okul ve kurumlarn fiziki kapasitesinin yetersizligi (Egitim 6gretim ortamlarmin yetersizligi)

2 | Okul ve kurumlarm sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarmnin yetersizligi

3 | Donatim eksiklerinin giderilmesi

4 | Okullardaki fiziki durumun &zel egitime gereksinim duyan 6grencilere uygunlugu
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BOLUM IITI: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirligtimiiztin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda  6gretmenlerimiz, ogrencilerimiz,  velilerimiz, calisanlarimiz ve diger
paydaglarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan
Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan
onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Digtinme, anlama, arastirma ve sorun ¢6zme yetkinligi gelismis; bilgi toplumunun
gerektirdigi bilgi ve becerilerle donanmis; millf kiiltiirii ve demokrasinin evrensel degerlerini
i¢sellestirmis; iletisime ve paylasima agik, sanatsal duyarliligi ve becerisi gelismis; 6z giiveni,
6z saygisi, hak, adalet ve sorumluluk bilinci yiiksek; gayretli, girisimci, yaraticr, yenilikgi,

barisci, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine ortam ve imkén saglamaktir.
VIZYONUMUZ

Egitimde gelenekten gelecede bir adim énde...

Sorumluluk sahibi
Arastirmaci
Donanimli

idealist

Yenilikgi

Esitlik anlayisina sahip

Uretken

Ne istedigini bilen
Sonuc odakli

Akilci

Liderlik vasfina sahip
Azimli

Nesiller yetistirmektir.
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TEMEL DEGERLERIMiZ

1) Diirtistliik ve giivenilirlik

2) Seffaflik ve hesap verilebilirlik

3) Vatandas odaklilik

4) Analitik ve bilimsel bakis

5) Girigimcilik-Katilimeilik

6) Takim caligmasina 6nem verme

7) Coziim odakli ve bilimsel yaklasim

8) Degisime acik olma ve degisimi yonetme
BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSiM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve
oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci grencilerin egitime
erigimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Stratejik Amag 1:

Kay1t bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarini artiran, dgrencilerin uyum ve

devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapist kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bslgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlari artirilacak ve
dgrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari da giderilecektir.
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Performans Gostergeleri

- PERFORMANS Werml EERDNRR

GOSTERGESI
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

PG111 Kay1t bolgesindeki 6grencilerden 90 95 100 | 100 | 100 | 100
okula kayit yaptiranlarin orani (%)
flkokul birinci smif &grencilerinden

PGALZ | o az bir yil okul dncesi egitim 9 | 95 | 100 | 100 | 100 | 100
almis olanlarm orani (%)(ilkokul)
Okula yeni baglayan 6grencilerden

PELL3 | oryantasyon egitimine katilanlarm | 98 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
orani (%)

PG.114 Bir egitim ve 6gretim doneminde 20

T | glin ve fizeri devamsizlik yapan 1 0 0 0 0 0

Ogrenci orani (%)

. Bir egitim ve 6gretim déneminde 20

PGLLE giin ve {izeri devamsizlik yapan 1 0 0 0 0 0
yabanci 6grenci orani (%)

PG.1LE Okulun &zel egitime ihtiya¢ duyan

| bireylerin kullanimina uygunlugu 0 0 i 1 1 1
0-1

Ozel Egitime Ihtiyag Duyan

PGAL7 | grencilerden Destek Egitim 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Odasindan Yararlananlarin Orani

PG218 | veli egitimlerine katilan velioran: | 10 | 30 | 35 | 40 | 45 | 50

PGALY | et toplantisina katilan veli orani 70 80 85 90 95 100

]
Eylemler
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin P

111, [mubtarlik isbirligi ~ile tespit gagmasi | ok ST Plan | o) o o0 Byt

Ekibi

yapilacaktir,

112 | Rayit bolgesinde yer alan ailelere farkindaltk |y s i vardimers: |01 Bylil-20 Bylal
calismas ytiriitiilecektir.
Yeni baslayacak Ggrenciler igin uyum

1.1.3 | haftasinda ¢ocuk senligi benzeri etkinlikler | Rehberlik Servisi Her ayin son haftas:
diizenlenmesi saglanacaktir.

114 szvams1zhk I)fapan Ogrencilere ev ziyaretleri Miidiir Yardimeist | Mayis 2019
diizenlenecektir.

115 Devarrlmzllk yapan (Zigl:_encﬂere terctiman Rehberlik Servisi E“gltm_n OGgretim
araciligiyla ev ziyaretleri diizenlenecektir. sliresince
Okul, 6zel egitime ihtiyag duya_n blre}jlerm Okul Idaresi, Okul Egitim Sgretim

1.1.6 [kullanomin1 kolaylagtiracak sekilde dizayn| ... ... .7, o

: ; Aile Birligi stiresince

edilecektir.
Ozel egitime ihtiyaci oldugu rehberlik arastirma

117 me?zkt'ezlermce tespit edilen  6grencilerin Rehberlik Servisi E-gltlr-n Ogretim
velilerine destek egitim odalar1 hakkinda siiresince

bilgilendirme yapilacaktir.
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmast baglig1 esas olarak eitim ve 6gretim faaliyetinin

hayata hazirlama islevinde yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, smnav kaygilari, simifta kalma, ders basarilari ve
kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile
istihdam ve meslek edindirmeye y&nelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadur.

Stratejik Amag 2: Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak gekilde donanimli bireyler
olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim
anlays1 ile 8grencilerimizin akademik basarilari ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

- PERFORMANS ::'li" HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.2.1.1 | Ogrenci Bagina Okunan Kitap Sayist | 15 | 20 | 22 | 24 | 25 | 30
pG.2.12 | EBA Portalina Kayitl Ogretmen 90 | o5 | 97 | 99 | 100 [ 100
Orani
PG213 | ppa Portalina Kayitl Ogrenci Oram | 40 45 At 3> s 65
Egitim- PG.2.1.4.1 Tesekkiir
Ogretim belgesi alan 8grenci
yili - 35 30 25 20 20 20
=0 Orani
"G.2.1.4 icerisinde
PG.2.1. 4, Simf
Ggrenciler | PG.2.1.4.2 Takdir
den belge | pelgesi alan 6grenci 80 85 90 98 95 95
alanlarin Orani
orani
PG.2.1.6 | Ilkokul Yetistirme programina dahil 100 | 100 | 100 | 100
edilen 6grencilerden basarili 100 | 100
olanlarin orani
PG.2.1.7 | Okul Saglig: ve Hijyen Egitimi 6 7 8 9 10 1a
Konusunda Yapilan Faaliyet Sayisi
PG.2.1.8.1 4. simif 92 93 94 95
e yabanci dil dersi 85 90
PG.2.1.8 | bazinda I ma e T 8 |90 |95 [100
yilsonu
puan matematik dersi 75 80
ortalamala . -
. PG.2.1.8.3 4. sinif 85 90 95 100
Tiirkge dersi 75 80
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Eylemler

- Eylem Eylem
Eylem Ifadesi oy
No y Sorumlusu Tarihi
: e s ok . L Egitim
Okuma  saati  etkinliginin  igerigi  zenginlestirilerek | ... .. = Sh
1. . : Tiim 6gretmenler Ogretim
dramatizasyonla desteklenecektir. S
siiresince
s e : Egitim
Ogrencilerin  yabanct dil kullanimlarimi  farkli  alanlara ; 2 o
2. Sibel Dogan Ogretim
aktarmalar1 saglanacaktir. Sl
siiresince
i i Egitim
EBA Portali 6gretmenlere tamitilacak ve kullanimi tesvik| ... .. _,_g ;
3. . ; Tiim 6gretmenler Ogretim
edilecektir. il
siiresince
Egitim
4. |Velilere EBA portali tanitilacak ve kullanimi tegvik edilecektir. | Tiim égretmenler dgretim
siiresince
Takdir ve tesekkiir belgesi alan 6grenciler i¢in onur etkinlikleri Egitim
5. |duizenlenecek, tiim grenciler takdir ve tegekkiir belgesi i¢in| Tiim dgretmenler Ogretim
tesvik edilecektir. siiresince
Egitim
6 |IYEP kapsaminda olan 6grencilerin geligimleri takip edilecektir. | Tiim &gretmenler ogretim
siiresince
. i i : : Sitim
Paydaslarla  isbirligi  yapilarak  egitimlerin  verilmesi| ... .. Eg .
) X , Tiim 6gretmenler Ogretim
saglanacaktir. Sl
stiresince
Egitim
8 |Okulda ortak etkinlikler yapilacaktir. Tiim 6gretmenler Ogretim
stiresince
Egitim
9 | Okul aile isbirligini gelistirecek ¢alismalar yapilacaktir. Tlim 6gretmenler Ogretim
stiresince
Yabanci dil egitiminde Ogrenci nitelik ve vyeterliliklerinin ¢ y .J_E_gltlm
10 et e — _ . Sibel Dogan Ogretim
yiikseltilmesi i¢in faaliyetler yapilacaktir, Sl
siiresince
Matematik egitiminde &grenci nitelik ve yeterliliklerinin| ... .. Egitm
11 . -  p— _ : Tlim dgretmenler Ogretim
yiikseltilmesi i¢in faaliyetler yapilacaktir. i
sliresince
Tirkge egitiminde Ogrenci nitelik  ve yeterliliklerinin| ... .. % .gm-m
12 B . SR BD _ ; ’ [im 6gretmenler dgretim
yiikseltilmesi icin faaliyetler yapilacaktir. il
sliresince
Ogrenci basina okunan kitap sayisinin arttrilmasi igin kitap | ... .. .?Elgltl.m
13 _ — T : Tlim 6gretmenler 6gretim
okumayi tegvik edici faaliyetler yapilacaktir. sl
sliresince
14
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Stratejik Hedef 2.2: Ogrenme kazanimlarin takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim
anlaysi ile 6grencilerimizin akademik bagarilari ve sosyal faaliyetlere yetenekleri dogrultusunda

etkin katilim1 artirilacaktir.

Sosyal faaliyetlere etkin katilim altinda: sanatsal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif faaliyetlerin
sayst, katilim oranlar, bu faaliyetler igin ayrilan alanlar, ders dis1 etkinliklere katilim takibi vb

ele alinacaktir.)

Performans Gostergeleri

o | PERFORMANS V' | HEDEF
GOSTER(.;ESI 2018 | 2019 | 2020 2021 | 2022 | 2023
PG.2.1. | Okul Digt Ogrenme Ortamlar1 Kapsaminda s 6 7 8 9 10
| Diizenlenen Gezi/Etkinlik Sayist
p .
M Yerel ve Ulusal Yarismalara Katilan Ogrenci o o 40 .
) 20 25
' Orani
>G.2.1. 5 6 7 8
} Yiiriitiilen Ders Dis1 Egzersiz Faaliyeti Sayisi 1 3
Te
G2, Yiiriitilen Ders Dig1 Egzersiz Faaliyetlere 3 50 @ bl
| ) : 12 36
katilan 6grenci orani
1 P.]]_]ms?l ]E.lﬂil}’ﬂe katilan 5 10 15 20 95 -
Sanatsal. ogrenct orani
b!’]]r{]SEL ?_(vu‘llura.z] _fa‘lallyctc katilan 5 10 15 20 25 30
kiiltiirel ve 6grenci orani
G2 Sp()l‘t]f‘ §i11121t8£}| 'I'jaullyclc katilan s 10 15 20 25 30
alanlarda en | 6grenci orani
zzz b.n: | §?01‘111" hu‘-lllycle katilan 10 5 20 25 30 15
faaliyete dgrenci orani
katil Spor lisansi olan 6grenci
atihm Spor lisansi olan égrenci 10 s 20 25 30 35
orant
'G.2.1. 35 40 50 60
Okulda yapilan ortak etkinlik sayis1 25 30
ks | e dig1 6grenme alanlarina katilan 6grenci 20 55 - 32 0 B
orant
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Eylemler

. g Eylem Eylem

) tiylem Hades: Sorumlusu Tarihi

Ogrencilerin  yeteneklerine uygun alanlarda bilimsel, kiiltiirel, . Egitim
: ; : 6. e Tim -

1. |sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda etkinliklere katilim| . Ogretim
; 1 - : dgretmenler o

saglamalar1 amaciyla ¢ocuk kuliipleri aktif hale getirilecektir. siiresince

Tiim Egitim

2 | Miize, drenyeri, kiitliphane tiyatro vb. etkinlikler planlanacaktir. i dgretim
dgretmenler i

siiresince

- . xisas ; G B . Egitim

3 Milli manevi ve kiiltiire]l degerlerimizi igerenSosyal sorumluluk Tlim SBretim
projeleri ytiriitiilecektir. Ogretmenler =

stiresince

. ; T R . " Egitim
Belediye ve Il Cevre Orman Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak ¢evre Tiim g

4 — s i . v« Ogretim
bilinci konusunda egitimler diizenlenecektir. ogretmenler 0

siiresince

G . - I . . ” Egitim
Ogrencilerin Cevre bilincine yonelik etkinliklere aktif katilimi tesvik Tiim o g

5 . . . Ogretim
edilecektir. Ogretmenler o

siiresince

Tiim Egitim

6 | Yetenek tarama uygulamasi yapilacaktir. . Ogretim
Ogretmenler o

siiresince

Wik _ ' - Egitim
Yarigma duyurularinin zamaninda yapilmasi ve dgrencilerin tesvik [tim s

7 : £ o Ogretim
edilmesi saglanacaktir. dgretmenler -

siiresince

Bl g o " " Egitim

8 Ogrencilerin ilgi istek yetenek ve Kkapasiteleri dogrultusunda Tiim S5retim
egzersizler planlanmasi Ogretmenler OEre

siiresince

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3: Okulumuzun begeri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve

organizasyonu, egitim ve 6gretimin niteligini ve egitime erisimi yiikseltecek bicimde

gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1: Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile i doyumu ve motivasyonlar
artirilacaktir.

(Ogretmenlerin mesleki geligimi (hizmet igi egitim, egitim ve 6gretim ile ilgili konferans ve calistay
vb. etkinlikler, yiiksek lisans ve doktora, profesyonel gelisim aglari, yabanci dil..), Ogretmenlik

meslek etigi, Personele ynelik sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler, s doyumunu ve motivasyonu

artirmaya yonelik faaliyetler, Haftalik ders programlarimin etkililik ve verimlilik esasina gore

olusturulmasi, Personele bilgi ve becerilerine uygun gérevler verilmesi, Ogretmenlere ait fiziksel

mekénlarin gelistirilmesi, Temizlik, gtivenlik ve sekretarya gibi alanlardaki destek personeli

ihtiyacinin giderilmesi... gibi konularda gostergeler)
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Performans Gostergeleri

Ogretmen bagina diisen 6grenci sayist

Odiil alan personel oran

Mesleki gelisim faaliyetlerine katilan personel oram

Lisanstistii egitim sahibi personel orani

Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan personel orani

C diizeyi ve tizeri dil puanina sahip 6gretmen orani

Uluslararasi hareketlilik programlarina katilan personel orani

Ogretmen memnuniyet oran

Performans Gostergeleri

No

PERFORMANS
GOSTERGESI

Mev
cut

HEDEF

2018

2019

2020

2021

2022

2023

PG.3.1.1

Web 2 Araclari, STEM,
Robotik Kodlama Egitimleri
Alan Ogretmen Orani

10

15

20

25

PG.3.1.2

Tasarim Beceri Atdlyelerine
Yonelik Egitim Alan
Ogretmen Sayisi/Orani

10

15

PG.3.1.3

Ders Dis1 Egitim/Egzersiz
Faaliyetleri Yiiriiten
Ogretmen Orani

25

35

40

45

50

PG.3.1.4

Ogretmenlerin
motivasyonunu artirmaya
yonelik yapilan etkinlik
sayisl

10

12

15

20

30

35

PG.3.1.4

Ogretmen basma diisen
hizmet ici efitim saati
(Egitim Ogretim Y1l Ici)

100

120

130

140

150

160

PG.3.1.5

Mesleki gelisim
faaliyetlerine katilan
personel orani

100

100

100

100

100

100

PG.3.1.6

Ogrenci sayis1 30'dan fazla
olan sube oram %

27

25

20

15

10

PG.3.1.7

Lisansiistii egitim sahibi
personel oran1 %

25

30

35

40

50

PG.3.1.8

Bilimsel ve sanatsal
etkinliklere katilan personel
orant

10

15

20

25

30

35
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

311 Web .2 ’a1:aglarma yonelik  6gretmen Okul idaresi Eugltlr.n Sgretim
yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir. siiresince
Ogretrnenlerin Tasarim Beceri Atdlyelerine Esiti .

3.1.2 [ Yonelik Egitimlere tesviki saglanacaktir. |Okul Idaresi e Ogretim

stiresince

31.3 Egzersllzler konusunda &gretmenlerin Olkciil T dapest E.gltlf-l‘l Ogretim
destegi saglanacaktir. siiresince
Okul personeli ile kiiltiirel, sanatsal sosyal . ; Egitim Ogretim

Ak, ve sportif etkinlikler diizenlenecektir. Clisul et siiresince
Okul personelinin yiiksek lisans ve {istii Esiti .

3.1.2 |egitime  yonlendirilmesi icin  tegvik |Okul Idaresi e S

siiresince
saglanacaktir.

313 Personelin mesleki g(-:-hgxm faaliyetlerine Bl Tlesd E.gnn‘n Ggretim
katilim1 desteklenecektir. siiresince
Ogretmenlerin dijital igerik Bt R

3.1.4 | gelistirmelerine yénelik egitimler almalari |Okul idaresi 7o Kisretim

’ stiresince
saglanacaktir.

3.1.5 Pefsonelm proje  egitimi  almalar Tiim Sgretmenler E:gltn"n Ogretim
saglanacaktir. stiresince

Stratejik Hedef 3.2: Okulumuzun mali ve fiziksel altyapisi egitim ve 6gretim faaliyetlerinden
beklenen sonuglarin elde edilmesini temine edecek bicimde siirdiiriilebilirlik ve verimlilik esasina

gore gelistirilecektir.

(Okul ve gevresinin temizligi, Okul ve gevresinin giivenligi, Engelli erisimine uygunluk, Kiitiiphane
ve laboratuvarlar, Tasarim ve beceri atolyeleri, Okul bahgesi, konferans salonu, spor salonu, toplanti
odalari, atdlyeler, 6gretmenler odasi, Teknolojik altyaps, Biitce kullanimi (ortadgretim kurumlar
icin), Girigimcilik, Mali destek saglanmasi, Pansiyon, Yemekhane, Bakim ve onarim, Donatim,
Sosyal, sanatsal, sportif ve kiilttirel faaliyet alanlarinin gelistirilmesi, Kaynak tasarrufu, Yesil
alanlar, Is saghp1 ve giivenligi gibi hususlarda gostergeler.. )

Performans gostergeleri

Sube basina diisen 6grenci sayisi

Ogrenci bagina diigen sosyal, sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyet alar (metrekare)
Tasarruf edilen kaynak miktar:

Ulusal ve uluslararasi projelerden alinan mali destek
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Bakim

ve onarim ihtiyaclarinin giderilme oram

Donatim ihtiyaclarinin giderilme orani

Mevcu

No | PERFORMANS ¢ HEDEF
GORTERGEAL 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.3.1. | FCL (Future Classroom Lab) 0 1 1 1 1 1
1 Sayis1
el Eko Okul Kapsaminda Yapilan
2 Etkinlik Sayis1
Senth Beslenme Dostu Okul Sertifika 0 1 . ! ! !
3 Sayis1 (0-1)
e Beyaz Bayrak Sertifika durumu 0 1 1 ! L .
. (0-1)
S Kiitiiphanede yer alan kitap 20 30 # =0 ‘. A
4 sayis1
PG5 Kiitiiphaneden faydalanan 40 45 o = k! 6
5 O6grenci orani
]_)G'3'1' Geri Déniisiim Kapsaminda 10 17 & 1B 15 a4
6 Yapilan Etkinlik Sayisi
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Gelecegin Labarotuvar Siniflarinin Esiti .
3.1.1. (kurulumu igin alternatif kaynaklarin|Okul Idaresi stilelsﬁce Ogrelitn
hayata gecirilmesi
Elektrik Su Dogalgaz vb. harcamalarin
312 minimize edilmesi ve tasarruf kiiltiir{iniin Titm Sretmenler Egitim Ogretim
“ | olusturulmasima yénelik tedbir/egitim ve siiresince
etkinliklerin hayata gecirilmesi
Beslenme Dostu Okul Sertifikasinin
alinmasina yonelik faaliyetlerin|,.. . Egitim dgretim
b diizenlenmesi Tmbgrethichler stiresince
Beyaz Bayrak Sertifikasinin alinmasina Titm Siretmenler Egitim Ogretim
yonelik faaliyetlerin diizenlenmesi stiresince
Alternatif kaynaklarla okul kiitiiphanesine Tiim toretmenler | EEEM Ogretim
kitap temin edilecektir. & stiresince
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogrencilere kiitiiphaneden Es -
faydalanmalarma  yonelik  faaliyetler [ Tiim 6gretmenler =R S

stiresince
yapilacaktir.
Atik Pil, Sifir Atik vb. konularda paydas|.... .. Egitim ogretim
igbirligi ile etkinlikler planlanacaktir. 10m Ggretmener sliresince

Stratejik Hedef 3.3: Okulumuzun yonetsel siirecleri, etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle

desteklenen, katilimci, seffaf ve hesap verebilir bicimde gelistirilecektir.

(Okul yonetiminde ve karar alma stireglerinde paydaslarin yer almasi, Sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlere velilerin katilimy, Ilgili sektotler, tiniversiteler ve STK lar ile isbirligi, Egitim ve Ogretim
faaliyetlerinin  izlenmesi ve degerlendirilmesi, Yonetsel faaliyetlerinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi, @zdegerlendirme, s tamimlari, Yetki devri, Amag ve hedeflerine yonelik
risklerin ve risklere karsi énlemlerin belirlemesi, Kurumsal iletisim, Okul internet sayfasi, Kayit ve
dosyalama, Kamu hizmet standartlari, Okuldaki kurul ve komisyonlarin ¢alismalari gibi konularda

gostergeler...)

Performans gostergeleri

Veli toplantilarina katilim oran

Okul internet sayfasinin goriintiilenme sayisi

Paydaglarin karar alma stireclerine katilimu icin gerceklestirilen faaliyet sayisi

Veli memnuniyet oran

iy PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 [ 2022 | 2023
PG.3.1.1 | Veli memnuniyet orani (%) 65 70 7 o & A
PG3.1.2 Calisgan Memnuniyet orani (%) 90 92 B 4 * 100
PG.3.1.3 | Okul sitelerine giren yillik haber 50 60 70 80 90 100
say1sl
PG.3.1.4 | Okul internet sitesi yillik ziyaretgi 200 400 600 |[700 |800 | 1000
sayist
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Velilerin goriiglerinin dikkate alindig bir|... . Egitim dgretim
3.1.1. yonetim anlayisi benimsenecektir. R i stiresince
Iyilestirmeye agik  alanlara  yonelik|,.,.. Egitim ogretim
3.1.2 tedbirler alinacaktir. i S anten siiresince
3.1.3 [ Okul internet sitesi giincellenecektir. Okul idaresi E“gmr_n UstEtR
stiresince

ogrenci say1s1:389
Odiil alan personel:1
V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2020 2021 2022 2023 Toplam

Genel Biitge

Valilikler ve Belediyelerin Katkis:

Diger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin
izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik dénemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilce
milli egitim miidiirligi ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktr.

Yillik planin uygulanmasinda ytiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar
yapilacaktir. Toplantida bir dnceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip
karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, ogrenci ve veli anket ornekleri klasoér ekinde olup okullarinizda uygulanarak

sonuglarindan paydag analizi boliimii ve sorun alanlarmin belirlenmesinde yararlanabillirsiniz
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